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GENSA S.A. ESP

SOLICITUD PUBLICA DE OFER1./`,S  No. SPO-036-GENSA-LGMZ-2022

CONTRATACION EN CUANTIAS HASTA CIEN SALARIOS MiNIMOS LEGALES
MENSUALES VIGENTES

1.    OBJETO

Mediante   la   presente   solicitud   pLlblica   de   ofertas,   GENSA  S.A.   ESP   pretende   recibir
propuestas que la permitan contratar la compra de diez (10) baterias de  12V 8D1600 para
la central de generaci6n de Guapi en el departamento de Cauca.

2.   ALCANCE DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El   desarrollo   y   ejecuci6n   del   contrato   a   celebrar   implica   que   el   contratista   requiera
suministrar los siguientes elementos:

Diez (10) baterias de  12V 8D1600 con las siguientes especificaciones para cada una:

•     Tensi6n:
•     Capacidad dearranquea 22°C:
•     Capacidad arranque en frio:
•     Capacidad de reserva:

12 Vdc
1550 A o superior.
1400 A o superior.
315 minutos

Las baterias debefan entregarse en la central de generaci6n de Guapi, GENSA S.A.ESP,
en el barrio Las Flores,  municipio de Guapi, departamento del Cauca.

2.1  El   embalaje,   transporte   y   entrega   hasta   la   central   de   generaci6n   de   Guapi   en
perfectas condiciones de todos los bienes que hacen parte del objeto de esta solicitud
pablica,  sera realizado bajo la responsabilidad absoluta del CONTRATISTA.

2.2 Si  es  requerido  realizar importaci6n  de alguno de  los  elementos,  todos  los tfamites y
costos     relacionados     con     este     proceso     (embalajes,     transporte,     impuestos,
nacionalizaci6n y demas) sefan a cargo del CONTRATISTA.

3.    REQUISITOS DE PARTICIPACION

En  la  presente solicitud  publica  de  ofertas,  pod fan  participar aquellas  personas  naturales
o  jurfdicas  que  cumplan  con  las  condiciones  y  requisitos  establecidos  en  el  pliego  de
condiciones.
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Para   cumplir  con   el   objeto   de   esta   solicitud   publica  de   ofertas,   GENSA  S.A.   E.S.P.
requiere  la  presentaci6n  de  oferta  t6cnica  y  econ6mica  en  los  t6rminos  del   presente
documento.

La  oferta  que  se  reciba  en  respuesta  a  la  presente  invitaci6n  no  obliga  a  GENSA  S.A.
E.S.P.  a aceptarla.

4.   CONDIcloNES

4.1  Los elementos suministrados deben ser nuevos y los oferentes debefan presentar las
especificaciones o fichas t6cnicas,  al igual que la garantia que se ofrece (No inferior a
un  afio).

4.2 La  propuesta debe  incluir todos aquellos insumos,  materiales,  consumibles y artfculos
que requiere la empresa de acuerdo al objeto antes definido.

4.3 El  oferente  podra  entregar  varias  alternativas  en  marca,  lfnea  de  producto,  precio  y
demas,  las cuales sefan evaluadas y seleccionadas por GENSA S.A ESP

4.4Los   elementos   objeto   de   esta   solicitud,   deberan   ser   entregados   en   perfectas
condiciones, cumpliendo con las caracteristicas minimas requeridas de calidad y uso.

4.5 EI  Contratista  debefa  entregar  los  elementos  ofertados  en  una  sola  entrega  y  pod fa
facturar la totalidad de esta, para su posterior pago a 30 dias.

4.6 El  oferente  debefa  entregar  los  diferentes  productos  en  el  plazo  establecido  en  la
orden contractual suscrita con GENSA S.A.  ESP.

4.7 El  oferente  no  podra  presentar con  su oferta,. condiciones o  manifestaciones de orden
restrictivo o  que  limiten  el  cumplimiento  contractual,  en  este  sentido  cualquier tipo de
expresi6n que sea  contraria  al  pliego de  condiciones,  el  objeto  o  alcance del  contrato
se entendera como inadmitida par GENS^ y en ese orden de idea como no escrita.

5.    NATURALEZA JURIDICA

GESTION  ENERGETICA S.A.  E.S.P.  es  una empresa  de servicios  pdblicos  mixta,  regida
por las  disposiciones  de  la  Ley  142  de  1994,  cuyos  actos  y  contratos  estan  sometidos  a
las disposiciones del derecho privado,  conforme 1o dispone el articulo 32 de la citada Ley.

Por lo anterior,  La Junta Directiva de la Sociedad dispuso que en  materia de contrataci6n
de   bienes   y  servicios,   la   Sociedad   debe   §ujstarse   a   unas   normas   mfnimas   que   se
encuentran consagradas en el Reglamento lil;€rno de Contratacj6n.

De    conformidad    con    las    orientaciones    coritenidas    en    el    Reglamento    lnterno    de
Contrataci6n y en coherencia con las normas del derecho privado, el presente documento,

:`,` Gens#£
tiJ   er.engii=]     riLieL`tl`J_    ,`-'_=iTi|i   \  \i  I  ,



Gensa
tu energia. nuestro compromiso

constituye  una  solicitud  para  sondear  mercados  que  hace  GENSA  S.A.  E.S.P.  a  todos
aquellos   que   cumplan    con    los   requisitos   para   participar   y   que   opten    por   enviar
cotizaciones.

En  consecuencia  y  por  tratarse  de  una  invitaci6n  a  negociar,  al  presente  proceso  de
solicitud   pdblica  de   ofertas,   no   les  son   aplicables   las  disposiciones   contenidas   en   el
C6digo de Comercio,  en sus articulos 845 a 859 y de conformidad con lo dispuesto por el
articulo   864   del    mismo   C6digo,    la   relaci6n   contractual   respectiva,    dnicamente   se
entendefa  celebrada  cuando  GENSA  S.A.  ESP  envie  mediante  comunicaci6n  escrita,  la
aceptaci6n de la propuesta que resulte ganadora.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que la presente solicitud pdblica de ofertas,  constituye
una   invitaci6n   a   negociar,   los   interesados   debefan  tener  en   cuenta  que   esta   y   los
documentos que se produzcan en desarrollo de la misma,  no implican la realizaci6n de un
compromiso   contractual   por  parte  de  GENSA  S.A.   ESP,   ni   la   obligaci6n   de   suscribir
contrato.

6.    LEGISLACION

El  marco  legal  de  la  presente  solicitud  y  de  la  orden  contractual  que  se  derive  de  6sta,
sera  el  Derecho  privado,  conforme  lo establecen  las  Leyes  142  y  143  de  1994.  Ademas,
se aplicafa lo dispuesto por la  Ley 689 de 2001  y lo establecido en  los  Lineamientos para
la contrataci6n de obras,  bienes,  suministros y servicios de GENSA S.A.  ESP.,  el contrato
a celebrar es de compraventa y por lo tanto de naturaleza comercial.

7.    RECURSOS DISPONIBLES

La  orden  contractual  que  resulte de  la  presente solicitud  pdblica  de  ofertas;  sera  pagada
con recursos en la vigencia del 2022 segtln Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
1957  expedido   por  la   Unidad  de   Presupuesto  de  GENSA,   por  un  valor  de  QUINCE
IVIILLONES  TRES  MIL  QUINIENTOS  VEINTE  PESOS  COLOMBIANOS  ($15.003.520)  -
COP, incluido lvA.

8.    PLAZO DE EJECUC16N DEL CONTRATO

El  plazo  de  ejecuci6n  del  contrato  sera  de  treinta  (30)  dias  calendario  a  partir  de  la
suscripci6n de la orden contractual y de la expedici6n del registro presupuestal.

9.    SITlos  DE ENTREGA 0 DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRAT0 A CELEBRAR

El   contrato   debera   ser   ejecutado   por   el   contratista   para   entrega   en   la   central   de
generaci6n   de   Guapi,    GENSA   S.A   ESP,    barrio   Las    Flores,    municipio   de   Guapi,
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departamento  del  Cauca.     Por  lo  anterior,  los  bienes  que  hacen  parte  de  la  presente
compraventa deberan ser entregados alli.

10. CRONOGRAMA DE LA SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS.

Apertura de lasolicitud 09 de Junio de 2022

Consulta Previa Hasta el  14 de Junio de 2022

Modificaciones yAclaraciones Hasta el  15 de Junio de 2022

Cierre de la solicitudyaperturadeofertas 16 de Junio de 2022 -   02:00 p.in.

Le   solicitud    publica    de    ofertas   y    sue    avances    podra    ser   coneultada    en    el    link
httD.//www.clensa,com.co/convocatorias/convocatorias-Dublicas/  en   la  secci6n  de  menor
cuantia, desde la fecha de su publicaci6n.

11. CONSULTA PREVIA AL PROCESO DE CONTRATAC16N

Cualquier  inquietud  con  respecto  a  la  presente  solicitud  ptlblica  de  ofertas,  debera  ser
dirigida       al       lngeniero       Sim6n       Martinez       Gonzalez       al       correo       electr6nico
simon.martinez@gensa.com.co   y   las   consultas   de   ambito   juridico   con   el   Dr.   Oscar
Humberto  Gonzalez  al  correo  humberto.gonzalez@gensa.com.co  a  mss  tardar  dos  (2)
dias habiles anteriores al cierre de la Solicitud  Ptlblica de Ofertas segdn el cronograma de
esta   Solicitud   Publica   de   Ofertas.   No   se   aceptafa   consultas   previas   realizadas   via
telef6nica

12.MODIFICAcloNES    Y    ACLARACIONES    DE    LOS    DOCUMENTOS    DE    LA
SOLICITUD P0BLICA DE OFERTAS.

GENSA  S.A.  ESP,  pod fa  hacer aclaraciones  o  modificaciones  que  considere  necesarias
hasta  el  dia  habil  anterior a  la fecha  de  cierre  de  la  solicitud  ptlblica  de  ofertas,  es  decir
hasta el mi6rcoles 15 de junio de 2022;  y toda modificaci6n o aclaraci6n se ha fa mediante
ADENDAS numeradas, las cuales seran publicadas en la pagina WEB de GENSA

13.CIERRE    DE    LA   SOLICITUD    PUBLICA    DE   OFERTAS   Y   APERTURA   DE
PROPUESTAS

El  cierre de esta solicitud  pdblica de ofertas y la apertura de  las  propuestas presentadas,
se establece en el cronograma de este pliego de condiciones y tend fa lugar en las oficinas
de  la    Unidad  de  Compras  y  Contrataci6n  de  GENSA SA  ESP  ubicada  en  la  era  23  No
648 -33 Torre GENSA piso 8 en Manizales - Caldas.
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Las  propuestas  deben  entregarse  en  originel  fisico  y  una  (1)  copia  en  medio  magn6tico
(USB)  ouando  el  oferente  se  presente  al  acto  de  apertura  o  envie  su  oferta  por correo
certificado.   El   sobre   estara   claramente   marcado   con   la   informaci6n   del   proceso   de
contrataci6n:  "Orieinal" y el  medio  magnetico "Copia".  Cada  uno en  un  sobre sellado que
ademds llevara en su parte exterior el nombre completo del Proponente y su direcci6n.

Todos los documentos que contenga le propuesta deben estar debidemente foliados.

Ademas  de  las  propuestas  en  medio fisico,  se  pod fan  aceptar propuestas  enviadas  por
correo  electrchico  hasta  las  2:00  p.in.  del  dia  16  de junio  de  2022;  de  lo  oual  se  dejafa
constancia en el mensaje de correo electr6nico enviado a wilmar.Ioaiza@aensa.com.co.

La  hora  indicada en el  mensaje de correo electr6nico que aparezca en  los correos de  los
dclestinatarios,  sera  la  constancia  y  evidencia  de  hora  de  recepci6n.  En  este  evento  sera
responsabilidad   exclusiva   del   oferente   el   asegurarse   de   que   la   oferta   llegue   a   las
direcciones  de  correo  sefialadas  en   la  hora  y  fecha  indjcadas  para  su  recepci6n.   La
capacidad maxima de recepci6n en los correos corporativos de GENSA S.A.  E.S.P para el
ccaso  de  archivos  adjuntos  es  de  25  MB  por lo  que  el  Oferente  debe tener este  aspecto
presente al momento del envfo de su propuesta.

Todos  los  documentos  tanto  fisicos,  como  enviados  par  correo  electr6nico,  deben  estar
debidamente  foliados,  sin  tachones  ni  enmendaduras,  en  letra  impresa  (ro  se  aceptan
ofertas escritas a mano).

Del cierre y apertura de la oferta debefa suscribirse un acta.

14. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Para  facilitar  la  correcta  integraci6n  de  la  propuesta  por  parte  del  oferente,  su  estudio  y
evaluaci6n    por    GENSA    S.A.    ESP.,    el    proponente    debera    anexar    los    siguientes
documentos:

14.1              DOCUMENTOS JURiDICOS

a)   CARTA DE PRESENTAC16N  DE LA 0FERTA.  (subsanable en cuanto a falencias
en el  contenido).

Suscrita  por el  representante  legal  de  la  compafiia  o  por quien  acredite estar legalmente
autorizado  para ello,  en la cual  manifieste la aceptaci6n de las condiciones de la  presente
solicitud  (ANEX0  No.1).

b)   CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL

(Subsanable.  Siempre  y  cuando  una  vez  requerido,  las  anotaciones  y  registros
hayan sido incluidos con anterioridad a la fecha de cierre del proceso.)
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Cuando  se  trate  de  personas  juridicas,  expedido  por  la  autoridad  competente  con  un
maximo   de  treinta   (30)   dias   calendario   de   anterioridad   a   la  fecha   de   cierre  de   la
solicitud  de  oferta.   Cuando  el   representante  legal  tenga  restricciones   para  contraer
obligaciones   en   nombre   de   la   persona   juridica   que   representa,   debefa   adjuntar   el
documento  de  autorizaci6n  expresa  del  6rgano  social  competente  de  fecha  anterior  al
cierre,  en  el  cual  conste  que  esta  facultado  para  presentar  la  oferta  y  firmar  el  contrato
hasta  por  el  valor  de  la  propuesta.  La  duraci6n  de  la  persona juridica  debera  ser  como
minimo un  (1) afio adicional al de la fecha estimada de la terminaci6n del contrato.

Cuando  el  Representante  Legal  de  la  persona juridica  tenga  restricciones  para  contraer
obligaciones   a   nombre   de   la   misma,   debera   adjuntar  el   documento   de   autorizaci6n
expresa  del  6rgano  social  competente  de  fecha  anterior  al  cierre,  en  el  cual  conste  que
esta  facultado  para  presentar  la  oferta  y  para  firmar  el  contrato  hasta  por el  valor  de  la
CIferta.

El  representante  legal  debe  contar  con  las  autorizaciones  que  conforme  a  los  estatutos
sociales deba tener para participar en la presente Solicitud Ptlblica de Ofertas.

c)   MATRicuLA  MERCANTiL,  cuando  se  trate  de  personas  naturales  obligadas  a
tenerla,  expedida  por la autoridad  competente con  un  maximo de treinta  (30) dias
calendario de anterioridad a la fecha de cierre de la solicitud de oferta.

d)   FOTOCOPIA    DEL    DOCUIVIENTO    DE    IDENTIDAD    DEL    REPRESENTANTE
LEGAL DEL OFERENTE. (Subsanable)

Se  debe  anexar  copia  legible  de  la  Cedula  de  Ciudadanfa  del  Representante  Legal  del
oferente,  en  caso  de  consorcios,  deberan  anexar copia  de  los  documentos de  identidad
de los representantes legales de las empresas que conforman el consorcio.

e)   CERTIFICAC16N     DEL    REPRESENTANTE    LEGAL    0    REVISOR    FISCAL.
(Subsanable)

El  revisor  fiscal  de  la  persona  juridica,  si  lo  hubiere,  o  su  representante  legal,  debefa
presentar documento en  el  cual  certifique que  se  encuentra  al  dla en  el  cumplimiento de
sus  propias  obligaciones  y  la  de  sus  empleados  si  los  tuviere,   frente  al  sistema  de
seguridad  social  integral,  parafiscales  (cajas  de  compensaci6n  familiar,  SENA  e  lcBF),
dentro  de  los  seis  (6)  meses  anteriores  a  la  fecha  de  apertura  del  Presente  proceso.
(ANEXO No.3)

Si   el   oferente   cuenta   con   Revisor   Fiscal,   se   debe   anexar   copia   de   la   cedula   de
ciudadania,  tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios de la  profesi6n,
vigente y emitido por la Junta Central de Contadores.

f)    CERTIFICADO    DE    ANTECEDENTES    FISCALES    DE    LA    CONTRALORiA
GENERAL DE LA REP0BLICA. (Subsanable).

De conformidad con lo consagrado en el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, todo Oferente,
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debefa  presentar  Certificado  de  Antecedentes  Fiscales  vigente  a  la  fecha  de  cierre  del
presente  proceso  de  selecci6n,  emitido  por la  Contraloria  General  de  la  Republica,  en  el
que conste que no se encuentra reportado en el tlltimo boletin de responsables fiscales.

Cuando  se  trate  de  una  persona  juridica  tambien  se  debefa  presentar  el  respectivo
certificado del representante legal de la sociedad.

En  caso que el Oferente aparezca reportado en el  boletin  de  responsables fiscales de la
Contraloria, su propuesta sera rechazada.

g)   CERTIFICADO         DE         ANTECEDENTES         DISCIPLINARIOS         DE         LA
PROCURADURiA GENERAL DE LA NAC16N. (Subsanable).

Todo  oferente,  debera  presentar  Certificado  de  Antecedentes  Disciplinarios  vigente  a  la
fecha  de  cierre  de  este  proceso  contractual,  emitido  por  la  Procuraduria  General  de  la
Naci6n.  (Subsanable)

Cuando  se  trate  de  una  persona  juridica  tambi6n  se  debera  presentar  el  respectivo
certificado del representante legal de la sociedad.

En  caso  de  que  en  el  Certificado  de Antecedentes  Disciplinarios  conste  que  el  oferente
presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con
GENSA S.A.  ESP., su propuesta sera rechazada.

h)   CERTIFICADO DE ANTECEDENTES  DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS (RNMC) POLIciA NAcloNAL DE COLOMBIA. (Subsanable)

Todo  oferente,  debefa  presentar Certificado  de Antecedentes  relacionado  con  el  C6digo
de  Policia y Convivencia vigente a  la fecha de cierre de este  proceso contractual,  emitido
por el Sistema  De  Registro Nacional  De Medidas Correctivas  (RNMC)  Policia  Nacional de
Colombia la Procuradurfa General de la Naci6n.

En caso de que en  el  Certificado de Antecedentes relacionado con el  C6digo de  Policia y
Convivencia   conste   que   el   oferente   presenta   antecedentes   vigentes   que   impliquen
inhabilidad para contratar con GENSA S.A.  ESP., su propuesta sera rechazada.

i)     CERTIFICAD0 ANTECEDENTES JUDICIALES (PANTALLAZO) DE  LA POLIciA
NACIONAL. (Subsanable)

En  caso  de  que  en  el  registro  conste  que  el  representante  legal  que  firma  la  oferta  en
representaci6n  del  oferente  sea  infractor,  debefa  presentar  el  pantallazo  impreso,  de  la
verificaci6n  de  los  antecedentes  judiciales  de  la  POLICIA  NACIONAL,   a  trav6s  de  la
consulta  de  Antecedentes  Judiciales,   conforme  a  lo  establecido  en  el  articulo  94  del
Decreto  019  de  2012,  en  donde  los  ciudadanos  puedan  validar  su  informaci6n  judicial
personal.
Para   el   caso   de   consorcios,   cada   uno   de   los   integrantes   debera   presentar   dicho
certificado.  Si uno de ellos aparece reportado, su propuesta sera rechazada.
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14.2              DOCUIVIENTOS TECNICOS

a)    REQUISITOS MiNIMOS DEL PROVEEDOR (Subsanable)

•     Experiencia:  Haber suministrado  al  menos  un  equipo de  caracterfsticas  similares
en  los  dltimos  dos  (02)  afios,  contados  a  partir del  cierre  de  la  presente  solicitud
pdblica  de  oferta.   Para  su  acreditaci6n  bastafa  con  adjuntar  como  minimo  un
contrato firmado por las partes o certificado expedido por el contratante.

EN CUANTO A REQUISITOS SUBSANABLES DEBERAN SER PRESENTADOS EN  EL
TERMIN0   QUE   GENSA  S.A.   ESP   LE   SEflALE  AL   PROPONENTE,   SO   PENA   DE
RECHAZO DE LA PROPUESTA.

14.3             DOCuMENTO ECON6MICO (No subsanable)

a)   OFERTA ECON6MICA (No subsanable)

La  propuesta  debera  presentarse  en  pesos  colombjanos  de  acuerdo  con  el  formato  de
cantidades y precios anexo a esta solicitud. (ANEXO No. 2)

La   propuesta  debefa   incluir  absolutamente  todos   los   costos  que  genere  el   contrato,
incluyendo:  materiales, transporte, garantias e impuestos.

14.3.1   VALIDEZ DE  LA OFERTA

La  oferta  presentada tendra  una validez minima de  60 dias  calendario,  el  oferente  con  la
presentaci6n  de  la  oferta,  hace  constar  que  acepta  este  periodo  de  validez,  cualquier
manifestaci6n    en    sentido    contrario,    allegada    por   el    contratista    se    entendera    no
presentada.

14.4    DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO y/a ORDEN

Inscripci6n  en  el  registro  de  GENSA  S.A.  ESP.   El  oferente  para  la  suscripci6n  del
contrato debera estar registrado, actualizado y aprobado como proveedor de GENSA S.A.
ESP.         Los        requisitos        se        pueden        consultar        en        la        pagina        Web
httD://intraaensa.aensa.com.co/Droveedores/inicio

15. RECHAZ0 DE LAS PROPUESTAS

Una   propuesta   sera   admisible   cuando   haya   sido   presentada   oportunamente   y   est6
ajustada   a   las   condiciones   consagradas   en   el   Presente   Pliego   de   Condiciones.   Se
considera  ajustada  a  las  condiciones,  la  propuesta que  cumpla  con  todos  y  cada  uno  de
los  requisitos  establecidos  y  no  se  encuentre  comprendida  en   uno  de  los  siguientes
Casos:
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15.1      Cuando   el   proponente   ejecute   cualquier  acci6n   tendiente   a   interferir,   influir   o
presionar  indebjdamente  a  GENSA  S.A.  ESP  en  la  evaluaci6n  de  la  propuesta  o
en la adjudicaci6n del contrato.

15.2      Cuando  la  oferta  no  este  firmada  o  este  incompleta  por  no  incluir  alguno  de  los
documentos  solicitados  en  la  solicitud  de  ofertas,  o  cuando  contengan  defectos
insubsanables,  o  cuando  siendo  subsanables  no  fueron  presentados  dentro  del
termino seftalado por GENSA S.A.  ESP.

15.3      Cuando    se    compruebe    inexactitud    en    la    informaci6n    suministrada    por    el
proponente   o   en   la   contenida   en   los   documentos   certificados   anexos   a   la
propuesta y que sean objeto de evaluaci6n.

15.4     Cuando  no  se  presente  la  carta  de  presentaci6n  de  la  propuesta,  o  presentada
6sta,  no se suscriba por el  Representante  Legal en  las condiciones establecidas o
cuando este no se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta
de acuerdo con los estatutos sociales.

15.5     Cuando   la   propuesta   no   cumpla  con  el  objeto  y  los  alcances  de   la   presente
solicitud de ofertas.

15.6      Cuando  la   propuesta   presentada  exceda  el  valor  asignado  al   respectivo  CDP
especifico para cada grupo de items, en donde cada grupo esta amparado por un
Certificado   de   Disponibilidad   Presupuestal   (CDP)   en   especifico,   ni  tampoco   la
oferta total podra superar el presupuesto oficial.

15.7     Cuando el objeto social del oferente no corresponde al objeto a contratar.

15.8      Cuando   quien   presente   la   oferta   se   halle   incurso   en   causal   de   inhabilidad
incompatibilidad establecidas en la ley, el manual de contrataci6n y c6digo de buen
gobierno de GENSA S.A.  ESP.

15.9      Cuando  existan  varias  ofertas  presentadas  por el  mismo  oferente  bajo  el  mismo
nombre o con nombres diferentes,  para el mismo proceso de selecci6n.

15.10   Cuando el  representante o representantes legales ostenten igual condici6n en otra
u  otras  firmas  diferentes,  que  tambien  estan  participando  en  la  presente  solicitud
de ofertas.

15.11    Cuando  al  oferente se solicite que anexe o aclare alguna informaci6n  (que  no sea
factor de  comparaci6n  objetiva)  y  6ste  no  responda  oportunamente,  incumpliendo
el plazo o cuando su respuesta no sea satisfactoria.

9
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16.CAUSALES    PARA    DECLARAR    DESIERTA    LA   SOLICITUD    PuBLICA   DE
OFERTAS

La  declaratoria  de  desierta  de  la  Solicitud  Ptlblica  de  Ofertas  unicamente  procedefa  por
motivos a causas que impidan  la escogencia objetiva y se  informafa  mediante carta en  la
que  se  sefialara  en  forma  expresa  y  detallada  las  razones  que  han  conducido  a  esa
decisi6n.

GENSA S.A.  ESP pod fa declarar desierta la Solicitud Ptlblica de Cifertas cuando:

16.1      Ninguna de las propuestas se ajuste a las condiciones requerida§ para el estudio y
evaluaci6n de  los documentos jurfdicos,  es decir,  ninguna propuesta fue habilitada
juridicamente.

16.2      Ninguna   de   las   propuestas   se   ajuste   a   las   condiciones   requeridas   para   la
realizaci6n del contrato,  es decir,  ninguna  propuesta obtuvo asignaci6n de  puntaje
en la evaluaci6n de la calidad t6cnica y econ6mica de las propuestas.

16.3      Existan  motivos  o  causas  que  impidan  la  escogencia  objetiva  de  la  oferta  mss
favorable para la entidad.

16,4      En  la  fecha  y  hora  de  cierre  de  Solicitud  Publica  de  Ofertas  y  apertura  de  las
propuestas no se presente ninguna propuesta.

16.5      Se  hubiere  violado  la  reserva  de  las  propuestas  en  forma  ostensible  antes  del
cierre de la Solicitud Pdblica de Ofertas.

Al  declarar  desierta   la  Solicitud   Ptlblica  de   ofertas,   GENSA  S.A.   E.S.P.   devolvera  la
garantia  de  seriedad  de  las  propuestas  (si  existe).  GENSA  S.A.   E.S.P  no  reconocefa
ningun tipo de reclamaci6n sobre gastos ocasionados por los oferentes en la presentaci6n
de sus ofertas.

17. ASPECTOS GENERALES DE LA EVALUACION DE PROPUESTAS

La selecci6n  del  Contratista  sera  el  resultado  del  analisis  objetivo  de  los  parametros  que
permitan la selecci6n del ofrecimiento mss conveniente para los intereses de GENSA S.A.
ESP y de los fines que se buscan.

GENSA   S.A.   ESP   realizafa   los   estudios   Jurfdicos,   Tecnicos   y   Econ6micos   de   las
propuestas.   GENSA   S.A.   ESP   pod fa   solicitar  por  escrito   aclaraciones   o   informaci6n
adicional.  Esta  solicitud  de  aclaraciones  o  explicaciones  a  los  Proponentes  no  pod fa  ser
motivo para modificar sus Propuestas.
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18. EVALUAC16N TECNICO EcON6lvllcA.

Corresponde  al  oumplimiento  por parte del  oferente del  objeto y alcance del  proceso,  asi
C0mo:

a)   Las especificaciones t6cnicas de cada tipo de bien y/o servicio a contratar,

b)   El precio mss favorable para GENSA, segt]n las condiciones de calidad exigidas:
•      La oferta aue Dresente el menorvalortotal antes de IVA, obtendfa loo    puntos,
•      La segunda oferta mds econ6mica antes de IvA obtendfa 90 puntos,
•      La tercera oferta mds econ6mica antes de lvA obtendfa 80 puntos,
•      La cuarta oferta mds econ6mica antes de lvA obtendfa 70 puntos,
•      La quinta oferta mss econ6mica antes de lvA obtendfa 60 puntos,
•      La sexta oferta mss econ6mica antes de lvA obtendfa 50 puntos

Si se presentan mas de seis (6) Ofertas habilitadas para evaluaci6n econ6mica,  obtendrain
un puntaje correspondiente a 5 puntos menos cada una de acuerdo a la anterior tabla.

La   propuesta   econ6mica   se   evaluafa   en   pesos   colombianos   y   en   consecuencia   los
soportes debefan estar referidos en esta moneda

El   orden   de   elegibilidad   sera   determinado   por   el   oumplimiento   de   los   requisitos   y
eespecificaciones exigidas, y los precios mss favorables para GENSA SA ESP.

El  informe de evaluaci6n juridico y t6cnico econ6mico se publicafa  por un (1) dia habil  en
la   pagine   web   de   fa   empresa   con   el   objetivo   que   los   Oferentes   presenten   las
oobservaciones que consideren pertinentes.

18.1.  REGLA DE DESEMPATE

En  case de empate,  se escogera  la primera Oferta radicada en tiempo por ouaiduiera de
las opciones admisibles dentro del proceso.

18.2.  AJUSTE TECNICO -ECONOMICO

una vez realizados los analisis juridico, tecnico y econ6mico, el colaborador de GENSA S.A
ESP  competente  para  aceptar  la  oferta,  pod fa  agotar  segtin  sea  el  caso,  una  etapa  de
ajuste  y  negociaci6n  de  la  oferta  con  el  oferente  que  ocup6  el  primer  lugar del  orden  de
elegibilidad.

En  caso de  no  alcanzar un  ajuste t6cnico-econ6mico satisfactorio con  el oferente,  GENSA
S.A. ESP pod fa llamar a ajuste al siguiente oferente en el orden de elegibilidad.

El  ajuste,  que  es  potestativo  para  GENSA  S.A.  ESP,  en  el  evento  de  realizarse,  debefa
conducir  a  un  complcto  acuerdo  sobre todos  los  aspectos  del  Pliego  de  Condiciones,  del
objeto y alcances del contrato a suscribir y de la oferta econ6mica presentada.
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19. FORMA DE PAGO

GENSA S.A.  ESP pagafa el valor del contrato asi:

Hasta   el   100%   del   valor   del   contrato   al   recibo   a   satisfacci6n   (por   GENSA)   de   los
elementos  entregados  por el  contratista  como  objeto  de  esta  solicitud  ptlblica  de  ofertas,
de  lo  cual  da fa  el  visto  bueno  el  supervisor  de  la  orden  contractual.   Dicho  pago  se
realizafa  a  los  treinta  (30)  dias  posteriores  a  la  fecha  de  radicaci6n  de  la  factura  en  las
oficinas de GENSA S.A.

20. PERSONAL,  SALARIOS,  PRESTACIONES SOCIALES,  SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

1.      EI  CONTRATISTA  se  compromete  a  cumplir  las  disposiciones  normativas  laborales
durante  la ejecuci6n del  contrato,  y de  ser el caso a  celebrar contratos  laborales,  con
arreglo a la ley, asi como a cancelar los salarios, trabajos extras, prestaciones sociales,
indemnizaciones y a  realizar los aportes parafiscales y al  sistema  de  seguridad  social
integral y demas derechos laborales de las personas que por la naturaleza del contrato,
requiera vincular al desarrollo y ejecuci6n del objeto del mismo.

2.      EI  CONTRATISTA,  acreditafa el  pago  de  los  aporfes  al  Sistema  de  Seguridad  Social
Integral y Parafiscales,  suministrando fotocopia mensual de los comprobantes de pago
o  certificado  de  paz y salvo  por estos  conceptos,  coma  requisito  para  los  respectivos
pagos parciales.

3.      EI   CONTRATISTA  se   obliga   a   realizar  aportes  en   debida  forma   al   Sistema   de
Seguridad  social,   conforme  lo  establece  el  art.   244  de  la  Ley   1955  de  2019,  el
Decreto  Reglamentario que §e expida  para tal efecto,  y las demas normas aplicables
al momento de efectuar la cotizaci6n.

En  virtud  de  lo  anterior,  cualquier perjuicio  por un  mayor valor del  impuesto,  sanciones e
intereses  moratorios  que  tenga  que  asumir  GENSA  por  incumplimiento  de  la  anterior
obligaci6n  por parte  del  CONTRATISTA,  con  ocasi6n  de  rechazo  de  los  pagos  como  los
costos en el impuesto sobre la Renta y Complementarios y en el  impuesto sobre la  Renta
para la equidad CREE, a sanciones de la  Unidad de Gesti6n de  Pensiones y Parafiscales
UGPP,  entre  otras,  debefa  ser  restituido  a  la  empresa,     Adicionalmente  al  finalizar  el
contrato  y  como  requisito  para  el  pago  final,  el  Contratista  debefa  presentar  los  paz  y
salvos expedidos  por las respectivas entidades,  en  los cuales certifique que se encuentra
a  paz  y  salvo  por  los  anteriores  conceptos,  de  acuerdo  con  el  articulo  50  de  la  Ley.
789/02.

21. REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJ0

EI CONTRATISTA da fa cumplimiento a la resoluci6n 0312 de 2019 y demas disposiciones
legales  en  la  materia  para  las  actividades y trabajos  en  donde  se  realicen  tareas  de  alto
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riesgo  (trabajos  en  altura,  trabajos  en  espacios  confinados,  trabajos  en  caliente,  trabajos
con  energfas  peligrosas  y  trabajos  con  sustancias  quimicas  peligrosas)  y/o  conlleven
aquellas  tareas  clasificadas  como  clase  de  riesgo  lv y V de  acuerdo  al  decreto  1607  de
2002.

Todo  CONTRATISTA debe  cumplir  los  Estandares  Minimos  del  SG-SST  reglamentados
en  la  Resoluci6n  0312 de 2019,  el contratista debe  implementar la aplicaci6n  del sistema
del  SG-SST,  de  igual  manera  debera  presentar la  certificaci6n  emitida  por  la  ARL  de  la
evaluaci6n  de  cumplimiento  del  SG-SST y/o  si  la  empresa  cuenta  con  Certificaci6n  RUC
presentar su certificaci6n.

El contratista debe dar cumplimiento al instructivo D032 y adicionalmente debe suministrar
los  equipos  de  medici6n,  y  todo  el  esquema  completo  de  SST,  personal  (coordinadores
SST, coordinadores de alturas, etc), todos los EPPs.

Asf mismo debefa tener en cuenta las siguientes consideraciones:

Para el caso de los contratos que par su naturaleza requieran de personal para ingresar a
las Centrales de Generaci6n de GENSA, y aquellos contratos que en general requieran de
la  interacci6n  de  personal  que  por su  cumplimiento  no sean  de ejecuci6n  instantanea,  el
CONTRATISTA  debefa  tener  un  programa  completo  de  SST,  y  cuando  se  requiera  y
corresponda,   presentarlo   a   GENSA   S.A.   E.S.P   con   anterioridad   a   la   ejecuci6n   del
contrato.  El mismo debefa contener entre otras cosas lo siguiente:

1.    Identificaci6n de peligros
2.   Cronograma de actividades en SST
3.    Plan de capacitaci6n
4.    Plan de emergencias y contingencias
5.    Investigaci6n de accidentes e incidentes
6.    Estadfsticas de ausentismo
7.    Disponer  en  campo  de  un  Profesional  en  Seguridad  y  Salud  en  el  trabajo  con

licencia Vigente y curso certificado de las 50 Horas.
8.    Para   el   caso   de   trabajo   en   alturas   se   debefa   contemplar   adicionalmente   un

coordinador en trabajo seguro en alturas con certificaci6n vigente.

NOTA:  En  el  caso  que  el  Profesional  SST  cuente  con  el  certificado  de  coordinador  en
alturas no sera necesario tener una persona adicional como coordinador.  Los permisos de
trabajo  para  tareas  de  alto  riesgo  sefan  firmados  por  el  profesional  SST  o  el  respectivo
coordinador del contratista,  GENSA S.A realizafa una verificaci6n de los mismos.

•     Los equipos de seguridad y elementos de protecci6n  personal son responsabilidad de
los contratistas.

•     Los  permisos  de  trabajo  para  tareas  de  alto  riesgo  debefan  ser  firmados  por  el
profesional  SST o el respectivo coordinador del contratista,  GENSA S.A.  realizara  una
verificaci6n de los mismos.
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EI  CONTRATISTA sera  responsable  por la  Seguridad  Industrial  de  todo  el  personal  que
trabaje   para   61,   debiendo   cumplir   con   todas   las   disposiciones   y   normativas   legales
vjgentes en estos aspectos.

Ademas de lo anterior todo el  personal debefa tomar en el primer dia de  labores la charla
de seguridad impartida por el responsable de seguridad de la Central o su delegado.

GENSA  S.A.   pod fa   suspender  temporalmente   los  trabajos   en   el   caso   de   evidenciar
irregularidades que pongan en riesgo la salud y seguridad de las personas o la calidad de
los  trabajos,   esta  suspensi6n   se   levantara   con   la   autorizaci6n   del   administrador  de
contrato  de  GENSA  S.A.  en  el  momento  de  solucionar  la  irregularidad  detectada,  no  se
reconoceran  pagos adicionales  por este  concepto,  ni  por el tiempo de  interrupci6n  de  los
trabajos,  ni par los perjuicios que puedan surgir por las suspensiones o demoras por estas
causas.

22.PRESENTAC16N    PROTOCOLO    PARA    EL    MANEJO    DE    CONTINGENCIA
COVID.  CUMPLIMIENTO  DECRETO  655  DE  2022,  RESOLUCIONES  No.  666  y
692 de 2022.

EI  CONTRATISTA debera  aplicar su  protocolo de  prevenci6n  Coronavirus  COVID-19,  de
conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  Decreto  655 del  28  abril  de  2022,  Ia  Resoluci6n  No.
666  de  2022  y  la  Resoluci6n  692  de  2022,  por  los  cuales  se  imparten  lnstrucciones  en
virtud    de    la    emergencia    sanitaria   generada    por   la    pandemia    del    COVID-19,     el
mantenimiento  del  orden  pdblico,  el  aislamiento  selectivo  con  distanciamiento  indMdual
responsable,     la     reactivaci6n    econ6mica    segura,     la    adopci6n    del     protocolo    de
bioseguridad.  Asi  mismo,   la  prorroga  y  continuaci6n  de  la  emergencia  sanitaria  por  el
COVID-19, declarada mediante Resoluci6n 385 de 2020,  prorrogada por las Resoluciones
844,1462, 2230 de 2020,  222, 738,1315,1913 de 2021  y 304 de 2022 y 666 de 2022.

23. RELAC16N  DE  EIVIPLEADOS Y AFILIACIONES A SEGURIDAD SOCIAL

Antes de iniciar cada intervenci6n en  la central el contratista debe presentar la relaci6n de
todo  el  personal  que  va  a  laborar  y  entregar  copia  de  la  afiliaci6n  y  ultimo  pago  a  los
diferentes agentes del Sistema de Seguridad Social  Integral  (Entidad  Promotora de Salud
-E.P.S.-,  Fondo de Pensiones y Cesantias -A.F.P.-y Aseguradora de  Riesgos Laborales -
A.R.L).

Cada  mes debe el  CONTRATISTA debe  presentar los pagos  de  aportes  a  la  Seguridad
Social  hasta  que  concluya  el  contrato.  En  el  momento  de  retiro  a  ingreso  de  personal
debe  informar  al  Administrador  dichas  novedades  y  suministrar  la  documentaci6n  de
Seguridad Social.

EI  CONTRATISTA  debe  garantizar  la  afWiaci6n  de  sus  trabajadores  a  la  A.R.L.  con  24
horas de antelaci6n del ingreso a la central para la ejecuci6n de los trabajos.
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En  todos  los casos el  contratista debe garantizar la  prestaci6n  del  servicio de salud  para
todos sus trabajadores.  En  los casos donde la A.R.L.  del contratista no preste servicio por
falta de convenios, este debera asumir el costo de la atenci6n del trabajador.

Es  obljgatorio  que  todo  trabajador  del  contratista  disponga  en  el  area  de  trabajo  de  un
carn6 o documento que le acredite la afiliaci6n a E.P.S. y A.R.L

Sin  el  cumplimiento  de  los  anteriores  requisitos  no  se  podran  iniciar  las  actMdades  del
contrato  o  se  podran  suspender si  ya  se  iniciaron,  sin  que  se  reconozca  ningdn  tipo  de
costo.

24. CLAUSULA DE RESERVA

En virtud de que GENSA S.A.  E.S.P. es una empresa de servicios pdblicos mixta y de que
por expresa  disposici6n  del  articulo  32  de  la  Ley  142 de  1994,  los  actos  y contratos que
celebren  las empresas de servicios ptlblicos,  se rigen por las normas del derecho privado,
GENSA S.A.  E.S.P. en ejercicio del principio de la autonomfa de la voluntad, se reserva el
derecho  de  aceptar o  no,  alguna  oferta,  o de aceptarla total  o  parcialmente:  asl  mismo y
en  cualquier  momento,  pod fa  suspender  o  terminar  el  presente  proceso  de  solicitud  de
ofertas hasta antes de la celebraci6n del contrato,  sin que por ello se genere algun tipo de
responsabilidad o indemnizaci6n a favor de los oferentes.

Ademas,  si  se  presentare  una  tlnica oferta,  GENSA S.A.  E.S.P.  podra aceptarla,  siempre
y  cuando  retlna  todos  y  cada  uno  de  los  requisitos  establecidos  en  esta  Solicitud  y  se
ajuste a los intereses de la empresa.

25. IMPUESTOS,  DEDUCCIONES Y GASTOS

EI  oferente  debe  tener  presente  que  todos  los  tributos  nacionales,   departamentales,
municipales, contribuciones, tasas,  estampillas y en general todos los gravamenes que se
causen en  raz6n del  perfeccionamiento,  ejecuci6n y liquidacj6n del contrato,  son de cargo
exclusivo del contratista.

El  oferente debe  discriminar el  impuesto de  lvA y su  base gravable  si  es  responsable de
lvA.  En  caso  de  no  hacerlo,  GENSA corregifa  su  oferta  sumando  el  lvA a  la  misma,  en
consideraci6n que el contratista es responsable de lvA.

En materia de impuestos no se aceptafan salvedades de naturaleza alguna.

En  aplicaci6n  a  lo  dispuesto  en  el  articulo  244  de  la  Ley  1955  de  2019,  GENSA  S.A.
E.S.P„  ha adoptado la  polftica de exigir la planilla abierta de seguridad social y el soporte
del  pago,  en  todos  los  contratos  celebrados  con  personas  naturales,  excepto  en  los  de
compras y suministro,  asi:
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1.    Para el  caso de los contratistas  personas  naturales  independientes  por cuenta  propia
y los trabajadores independientes que celebren contratos diferentes a la prestaci6n de
servicios  personales  se  tendra  encuentran  el  esquema  de  presunci6n  de  costos  tal
coma  lo  establece  la  Resoluci6n  209  del   12  de  febrero  de  2020  de  la  Unidad  de
Gesti6n Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Protecci6n Social -UGPP.

2.    En  todos  los  demas  contratos  el  lBC  debe  ser  el  40%  del  valor  mensualizado  del
contrato antes de lvA.

P.3.;.°iT:°::id3:crce°t:L°ni:i:PTur:bs::ar::,:::ortj:ru:t:st::8peEis:nya::t::aT,e:au'e6redc:;aa5:Cgu::
por concepto de ingresos por honorarios y por compensaci6n de servicios personales que
haya  contratado  a  vinculado  por  un  termino  inferior  a  noventa   (90)  dias  continuos  o
discontinuos  menos  de dos  (2) trabajadores o contratistas asociados  a  la  actividad,  le es
aplicable la  renta exenta  prevista en el  numeral  10 del  articulo 206  E.T,  Para tal  efecto el
contratista   debe manifestar bajo la gravedad de juramento el  hecho anterior en  la factura
o cuenta de cobro.

26. TERMINAC16N DE LA ORDEN CONTRACTUAL

La   presente   orden   contractual   se   terminafa   por   cumplimiento   del   plaza   y   de   las
obligaciones reciprocas,  o en forma anticipada por las siguientes causales:

1.    Por mutuo acuerdo entre las partes.
2.    De    manera   unilateral    por   el   CONTRATANTE,    en   caso   de   incumplimiento   del

CONTRATISTA.
3.    De   manera   unilateral   par  el   CONTRATANTE,   por  fuerza   mayor   a   caso  fortuito,

validado por el CONTRATANTE.

PARAGRAFO:  En  caso  de  terminaci6n  anticipada,  no  habfa  lugar  a  indemnizaciones  a
favor del CONTRATISTA.

27. LIQUIDAC16N DE LA ORDEN CONTRACTUAL

EI  Contrato  se  liquidara como  minimo  dentro  de  los  6  meses siguientes  a  su terminaci6n
mediante  acta  suscrita  por  las  partes,  en  la  cual  se  declarafa  el  informe  general  de  la
ejecuci6n del contrato,  liquidando los valores correspondientes y su  respectivo  reembolso
a   GENSA   S.A.    E.S.P.,   en   caso   de   quedar   remanentes.    Ha fa   parte   del   Acta   de
Liquidaci6n, los documentos que se deban entregar para la liquidaci6n del proyecto (Paz y
salvos  del  personal  empleado,  pagos  de  seguridad  social  y  parafiscales,  entre  otros).  Si
previa invitaci6n escrita por parte de GENSA S.A E.S.P. el CONTRATISTA no se presenta
a elaborar el acta de liquidaci6n del contrato o presentandose no llega a un acuerdo sobre
su  contenido  o  se  niega  a  firmarla,  GENSA  S.A.  E.S.P.  Io  podra  hacer  unilateralmente
dejando las constancias que estime pertinentes.
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EL  CONTRATISTA  debera   presentar  para   la   liquidaci6n   de   la   orden   contractual   los
respectivos soportes que permitan comprobar el cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas  de  salud,  riesgos  laborales,  pensiones y  aportes  a  las Caja§  de Compensaci6n
Familiar,   lnstituto  Colombiano  de  Bienestar familiar,  Servicio  Nacional  de  Aprendizaje  y
FIC SENA.  Se dejara constancia del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA
frente  a  los  aportes  mencionados  durante  toda  su  vigencia,  estableciendo  una  correcta
relaci6n  entre  el  monto  cancelado  y  las  sumas  que debieran  haber sido  cotizadas.  En  el
evento en que  no se  hubieran  realizado totalmente  los aportes correspondientes,  GENSA
S.A.  ESP,  pod fa retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidaci6n
y  efectuara   el   giro   directo   de   dichos   recursos   a   los   correspondientes   sistemas   con
prioridad a los regimenes de salud y pensiones.

28.CONOCIMIENTO    DEL   REGLAMENT0    lNTERNO    DE   CONTRATACION    DE
GENSA S.A. ESP

Es  entendido  que  las  personas  que  presenten  propuestas  conocen  y  se  someten  a  lo
establecido  en  el  Reglamento  de  Contrataci6n  de  GENSA,  el  cual  puede  ser consultado
en su pagina WEB,

29. EXCLUSION DE RELAC16N  LABORAL

Queda    claramente    establecido    que    no    habfa    relaci6n    laboral    alguna    entre    EL
CONTRATISTA y/o el personal que este utilice en la ejecuci6n del contrato y GENSA S.A.
ESP.,    a   este   respecto,    el   CONTRATISTA   acepta   plenamente   que   sera   el   unico
responsable del manejo laboral de sus trabajadores y empleados, y que en todo momento
y circunstancia mantendra indemne a GENSA S.A.  ESP.,  por este concepto.

30. INDEMNIDAD

EL  CONTRATISTA  mantendra  indemne  a  GENSA  S.A.  ESP.,  de  cualquier  reclamaci6n,
demanda  o  acci6n  legal  y  costos  que  puedan  causarse  a  surgir  por  responsabilidad  de
cualquier  naturaleza,  ocasionados  por el  o  sus  subcontratistas,  o  su  personal  a  cargo  o
con  nexo  causal  en  la  ejecuci6n  contractual,  en  su  representaci6n  o  no,  o  personas  en
disposici6n o por conexidad o relaci6n con el CONTRATISTA,  o por conducta de afecci6n
propia,  o  por culpa  exclusiva  de  la victima,  que surjan  con  ocasi6n  de  dafios o  perjuicios
resultantes,  de la ejecuci6n de las obras objeto del  presente contrato,  o por la terminaci6n
del mismo en cualquier evento.

Riesgos asignados a EL CONTRATISTA:

1     Los  efectos  favorables  o  desfavorables  derivados  de  las  variaciones  en  los  precios  de
mercado  de  los  insumos,  equipos  y  elementos  necesarios  para  la  prestaci6n  de  los
servicios y para el desarrollo de las actividades de la  Etapa de  lnstalaci6n previstos en el
Contrato,   toda  vez  que   es  obligaci6n  de   EL  CONTRATISTA  obtener  los  resultados
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previstos  segdn   el   presente  Contrato  y  sus   anexos  sin   que   existan   cubrimientos  o
compensaciones  por parte de GENSA S.A.  ESP   coma consecuencia de la variaci6n  de
cualquier estimaci6n inicial del alcance de estas actividades y de las labores asociadas a
la misma y lo realmente requerido.

2     Los  efectos  favorables  o  desfavorables  derivados  de  las  variaciones  en  los  precios  de
mercado  de  los  insumos  o  en  las  cantidades  de  material  y  personal  necesario  para
adelantar todas  las  demas  actividades  previstas  a  cargo  de  EL  CONTRATISTA  para  la
ejecuci6n  del  Proyecto,  toda  vez  que  es  obligaci6n  de  EL  CONTRATISTA  obtener  los
resultados   previstos   segdn   el   presente   Contrato   sin   que   existan   cubrimientos   o
compensaciones  por parte de GENSA S.A.  ESP   como consecuencia de  la variaci6n  de
cualquier  estimaci6n  inicial  del  alcance  de  las  obligaciones  a  su  cargo,  salvo  por  las
coberturas previstas expresamente en el presente Contrato.

3     Los efectos desfavorables derivados de todos y cualesquiera dafios,  perjuicios o p6rdidas
de  la  lnfraestructura  causados  por terceros  djferentes  a  GENSA S.A.  ESP,  sin  perjuicio
de la facultad de  EL CONTRATISTA de exigir a terceros diferentes de GENSA S.A.  ESP
la  reparaci6n  o  indemnizaci6n  de  los  dafios  y  perjuicios  cuando  a  ello  haya  lugar,  o  la
ejecuci6n de la Garantia contra todo riesgo indicada anteriormente.

4     En  general,  los  efectos  econ6micos  y tecnicos  favorables  a  desfavorables  relacionados
con   la   subcontrataci6n,   la   contrataci6n  de   personal,   las   labores   administrativas,   los
equipos y materiales requeridos, entre otros.

5     Los efectos favorables o desfavorables derivados del acaecimiento de eventos cubiertos
por las p6lizas indicadas anteriormente.

6     Los  efectos  favorables  o  desfavorables  derivados  de  las  variaciones  de  (i)  el  valor  del
Peso con relaci6n a cualquier otra moneda,  incluyendo,  pero sin  limitarse al  D6lar,  (ii)  los
indicadores  econ6micos  colombianos,  (iii)  la  economia  colombiana  o  del  pais  de  origen
de EL CONTRATISTA (o de cualquiera de sus accionistas o miembros).

7     Los efectos favorables o desfavorables derivados de la destrucci6n total a parcial o hurto
de los bienes,  materiales y equipos de EL CONTRATISTA o sus SUBCONTRATISTAS.

8     Los  efectos  favorables  o  desfavorables  derivados  de   la  constituci6n,   pr6rroga  o  re-
expedici6n  de  los  mecanismos  de  cobertura  de  riesgos  a  su  cargo,  en  las  diferentes
Etapas del Proyecto.

9     Los efectos favorables o desfavorables derivados de cualquier accidente que pueda sufrir
el  personal de  EL CONTRATISTA con ocasi6n de la ejecuci6n de las obligaciones de  la
Etapa de Administraci6n, Operaci6n y Mantenimiento.

10  Los  efectos  favorables  o  desfavorables  derivados  de  cualqujer  dafio  a  terceros  como
producto  del  desarrollo  de  la  ejecucj6n  del  Contrato.   Lo  anterior  sin   perjuicio  de  las
garantias establecidas.
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11   Los efectos favorables o desfavorables derivados de la obtenci6n de la exenci6n al lvA.

El  dafio  total  o  parcial  o  cualquier  p6rdida  de  la  infraestructura  construida  a  traves  del
presente  contrato,  bien  sea cuando ocurra  por eventos  imputables a  EL CONTRATISTA o
por eventos de fuerza mayor o caso fortuito cubiertos por la garantia contra todo riesgo.

31. CONFIDENCIALIDAD

EL  CONTRATISTA  adquiere  el  compromiso  de  no  revelar,   distribuir,   publicar,   divulgar,
adquirir,   usar  o  entregar,   por  sf  mismo  o  a  traves  de  un  tercero,   por  cualquier  forma
conocida o  por conocer,  la informaci6n a  la que  haya tenido acceso en virtud del  presente
contrato y que sea de propiedad de GENSA S.A.  ESP.,  o esta entidad tenga un deber de
confidencialidad  con  un tercero.  Esta  obligaci6n  incluye  la  no  revelaci6n  a  la competencia
del conocimiento adquirido o al que haya podido tener acceso.   EL CONTRATISTA tambi6n
sera   responsable   por   la   informaci6n   confidencial   revelada   a  terceros   con   motivo   del
desarrollo  de  su  actividad,  caso  en  el  cual,  Ia  parte  afectada  pod fa  ejercitar las  acciones
correspondientes directamente contra la parte firmante del presente contrato,  manteniendo
indemne  a  GENSA  S.A.   ESP.   En  este  sentido,   Ia  parte   receptora   de   la   informaci6n
confidencial debe tomar las medidas de seguridad necesarias para conservar la reserva de
la informaci6n, tanto con terceros como con sus propios asesores, funcionarios, empleados
o  cualquier  persona  que  en  virtud  del  desarrollo  de  las  actividades  pudiese  llegar a  tener
acceso  a  la  informaci6n.  Dada  la  obligaci6n  de  confidencialidad  prevista  en  la  presente
clausula,   el   CONTRATISTA  debefa  contar  con   autorizaci6n   expresa   y  por  escrito  de
GENSA  S.A.  ESP.,  en  caso  de  que  se  requiera  la  revelaci6n  de  informaci6n  de  la  otra
parte.      Las   disposiciones   contractuales   relacionadas   con   confidencialidad   subsistifan
despu6s de  la terminaci6n  del  presente  contrato,  por termino  indefinido,  estando vigentes
en la medida que los requisitos legales aplicables en Colombia para que la informaci6n sea
considerada un secreto empresarial permanezcan en el tiempo.

PARAGRAFO  PRIMERO.  A efectos del  presente  contrato,  se entendefa  por informaci6n
confidencial o conocimiento privilegiado la informaci6n tecnica,  comercial,  documentaci6n,
modelos o planes de negocios, financiera,  y en general, toda la informaci6n que las partes
revelen  o  entreguen  en  virtud  del  presente  contrato  a  trav6s  de  cualquier medio  escrito,
oral,  electr6nico,  digital o de otra forma tangible e intangible,  incluyendo la informaci6n que
se encuentra en su poder y que pertenece a terceros.

PARAGRAFO  SEGUNDO.  El  incumplimiento  de  las  obligaciones  aqui  contenidas,  da fa
lugar  al  pago  de  una  clausula  penal  por  valor  de  cien  (100)  SMMLV  por  concepto  de
indemnizaci6n   por  revelacj6n  de  informaci6n  confidencial,  sin  perjuicio  de  las  acciones
judiciales a que haya lugar.

32. N0 COMPETENCIA

EI   CONTRATISTA  no   pod fa   utilizar  la   informaci6n,   ideas,   desarrollos  o  cualquier  otro
conocimiento  de  GENSA  S.A.   ESP.,   para  llevar  a  cabo  actividades  independientes  a
GENSA S.A.  ESP.  y que  puedan ser consideradas como constitutivas de competencia.  En
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este  sentido,   el  CONTRATISTA  se  compromete  a  solicitar  autorizaci6n  expresa  y  por
escrito   a   GENSA   S.A.   ESP„   quien   estafa   facultada   para   autorizar  o   prohibir   estas
actividades.

33. EJERCICIO PACIFICO DE LOS DERECHOS

EI  CONTRATISTA  garantiza  que  es  autor  y  por  lo  tanto  titular  originario  de  las  obras  o
creaciones creadas en el marco del contrato, y en consecuencia, garantiza que se pueden
contratar y transferir los derechos de propiedad intelectual sin  ningdn tipo de  limitaci6n  por
no tener ningdn tipo de gravamen,  limitaci6n  o disposici6n.  Asf  mismo,  el  CONTRATISTA
garantiza  a  GENSA  S.A.   ESP  el  ejercicio  pacifico  de  los  derechos  sobre  las  obras  o
creaciones   desarrolladas   o   utilizadas   en   el   marco   del   contrato.   Asi   las   cosas,   el
CONTRATISTA debefa tomar las siguientes medidas:  a) Crear,  en la medida de lo posible,
obras  originales  que  no  se  basen  en  una  anterior  propia  o  de  un  tercero.    b)  Evitar  la
modificaci6n  de obras  ajenas  incluyendo  cambios  no sustanciales,  en  tanto esta  actividad
puede  derivar  en  una  reclamaci6n  por  plagio.  c)  Verificar  en  todos  los  casos  de  uso  de
obras  o  creaciones  de  terceros,  que  se  cuenta  con  la  autorizaci6n  para  llevar  a  cabo  la
utilizaci6n.   Esta  obligaci6n  sera  verificable  con  el  documento  que  asi  lo  certifique  a  lo
pruebe, teniendo en cuenta que las autorizaciones para el uso de obras de terceros deben
constar  par  escrito.    d)  Citar el  nombre  del  autor  y  el  titulo  de  la  obra  (si  no  se  conocer
debefa  indicarse  la  fuente),  dando  a  conocer,  en  todo  caso,  aquellos  elementos  que  no
constituyen  creaci6n  propia.  e)  Cuando  se  trate  de  creaciones  u  obras  licenciadas  por el
CONTRATISTA,  debefa presentar a GENSA S.A.  ESP.  Ia  licencia que ampara el  uso.   En
caso de reclamaci6n, el CONTRATISTA dejafa indemne a GENSA S.A. ESP,  respondiendo
ante GENSA S.A.  ESP. y terceros par las acciones  legale§ o indemnizaciones a que  haya
lugar.

34. CESI0N  DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

EI  CONTRATISTA  cede  los  derechos  de  propiedad  intelectual  (lncluidos  los  derechos
patrimoniales)  sabre  las  obras  o  inventos  que  se  creen  en  el  marco  del  contrato  que  lo
vincula   con   GENSA   S.A.    ESP.    En   esta   cesi6n   se   entienden   incluidas   las   obras
expresamente encargadas y aquellas que se desarrollen como accesorias o inherentes a la
ejecuci6n del contrato o el desarrollo de la labor.   La cesi6n de propiedad intelectual que en
virtud del presente contrato se realiza, debefa entenderse en todos los territorios donde las
obras  o  inventos  sean  protegidos,  y  por el  termino  de  duraci6n  que  establezca  la  ley  en
cada   uno   de   dichos   territorios.       EI   CONTRATISTA   debefa   suscribir   los   poderes,
documentos o colaborar en el desarrollo de aquellos que sean requeridos par GENSA S.A.
ESP.,   para   llevar  a   cabo   el   registro   de   las   obras   o   solicitar  la   protecci6n   ante   las
autorid ades com petentes.

35. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

EI  CONTRATISTA  autoriza  a  GENSA  S.A.  ESP.,  la  recolecci6n  de  los  datos  personales
propios  o  de  las  personas  que  laboran  o  prestan  servicios  a  su  organizaci6n,   para  la

--20

•€%i ,F=- i - I    .
tJ  ere-,r,2,l-   nJ,



Gensa
tu er`ergia, nuestro compromiso

adecuada  ejecuci6n  del  contrato.  Asi  mismo,  el  CONTRATISTA manifiesta que  ha  leido y
acepta  expresamente  la  politica  de tratamiento  de  datos  personales  disponible  en  el  sitio
web www.gensa.com.co, haciendo clic en el enlace qui6nes somos / politicas.

36. DERECHO DE CAPTAR LA IMAGEN PERSONAL

EI  CONTRATISTA  autoriza  a  GENSA  S.A.  ESP,.,  la  captaci6n  y  grabaci6n  de  su  imagen
personal para su utilizaci6n en actividades propias de la empresa como material publicitario,
informativo  o  de  promoci6n.  En  este  sentido,  el  CONTRATISTA  manifiesta  que  ha  sido
informado  que  en  el  marco  de  las  actividades  llevadas  a  cabo  con  GENSA S.A.  ESPY  su
imagen podria ser utilizada y publicada en medios de comunicaci6n

37. PRACTICAS ANTICORRUPC16N

Los   CONTRATISTAS   y   personas  que  celebren   contratos   con   GENSA  se   obligan,   y
garantizaran que sus subcontratistas y empleados se obliguen,  a respetar, cumplir y hacer
cumplir el  conjunto de  leyes  nacionales e  internacionales,  convenciones,  tratados  y otros
instrumentos  ratificados  por  Colombia  en  materia  de  prevenci6n  y  sanci6n  de  actos  de
corrupci6n,  especialmente  la  Ley  1474 de  2011  o  Estatuto Anti  Corrupci6n  de  Colombia,
en  lo  que  sea  aplicable  los  contratistas  y  personas  que  celebren  convenios  con  GENSA
expresamente   acuerdan   y   se   obligan   a   que   durante   la   celebraci6n   y  ejecuci6n   del
respectivo  contrato  o  convenio  ni  estos,  ni  sus  subcontratistas  o  empleados  ofreceran,
prometefan,  aceptaran  o  da fan  directamente  o  a  traves  de  interpuesta  persona,  dinero,
objetos de valor o cualquier otra dadiva,  a ningdn servidor pdblico o funcionario del Estado
o  a  particulares,   con  el  fin  de  iniciar,   obtener  o  retener  cualquier  negocio,  ventaja  o
actividad.  Asf  mismo,  los  contratistas  y  personas  que  celebren  convenios  con  GENSA y
quienes   ac"en   en   su   representaci6n,   ni   directa   ni   indirectamente   podran   ofrecer,
prometer,  aceptar dinero,  objetos de valor o cualquier otra dadiva entre ellos,  para  recibir
cualquier tipo  de ventaja comercial,  relacionada directa o indirectamente con  la ej.ecuci6n
del  respectivo  contrato,  ya  sea  en  nombre  propio  o  de  GENSA.  Todos  los  contratistas  y
las  personas  que  celebren  contratos  con  GENSA  declaran  expresamente  conocer  y
aceptar  a  cabalidad  la  POLITICA  DE  TRANSPARENCIA  E  INTEGRIDAD,   la  cual  esta
disponible  en  el  sitio  web  o  a  disposici6n  de  cualquier  persona  cuando  asi  lo  solicite.
Expresamente  reconocen  que  cualquier  incumplimiento  de  lo  establecido  en  el  presente
Articulo y en dicha  Politica,  podran ser vinculados formalmente a un proceso de lavado de
activos o financiaci6n del terrorismo o de captaci6n ilegal de recursos del  pdblico,  o esten
o    llegaren    a    estar   incluidos   justificada    o    injustificadamente    en    listas    vinculantes
administradas  por  Naciones,   organizaciones  o  entidades  nacionales  o  internacionales,
constituye  un  incumplimiento  grave  del  respectivo  contrato  y  es  causal  para  darlo  por
terminado, sin que tengan derecho a indemnizaci6n alguna.  En caso que los contratistas y
personas   que   celebren    convenios   con   GENSA   conozcan    un    incumplimiento   que
contravenga   lo   aqui   establecido   y   la   mencionada   Politica,   utilizaran   el   Sistema   de
Participaci6n          Ciudadana          (www.gensa.com.co/gensa-visible/sistema-participacion-
ciudadana/denunciaro disponible para reportar la informaci6n que conoce.

i,/` Gens\t=2ij
tu  energia   'iiiestrci  comF)r(  I  I



Gensa
tu energia. r\uestro compromiso

NOTA  1:  En  todo  caso,  las  personas  naturales  o  juridicas  que  celebren  contratos  con
GENSA  sefan  responsables  de  dar  cumplimiento  y  observar  las  leyes  colombianas  en
materia    laboral,    tributaria,    civil,    comercial,    financiera,    de    seguros,    importaci6n    y
exportaci6n,   salud   ocupacional,   seguridad   industrial,   gesti6n   ambiental   y   las   demas
aplicables.  Asi  mismo,  anexar  los  documentos  exigidos  en  la  normatividad  vigente  que
permitan  comprobar  el  cumplimiento  de  sus  obligaciones  con  los  sistemas  de  salud,
riesgos  laborales,  pensiones  y  aportes  a  las  Cajas  de  Compensaci6n  Familiar,  lnstituto
Colombiano de Bienestar familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje y FIC SENA.

38. CONDICIONES GENERALES DE LA ORDEN CONTRACTUAL

1.    El   contratista   se   obliga   a   ejecutar   el   objeto   contractual   de   conformidad   con   la
naturaleza   del   contrato,   ajustado   a   las   exigencias   y   requerimientos   previamente
seftalados   par  GENSA   SA.   ESP   en   esta   Orden   Contractual   y   de   acuerdo   a   la
Naturaleza Juridica en lo que le sea aplicable.

2.    Las    condiciones    inicialmente    pactadas    y    consignadas    en    la    presente    orden
contractual,  verbigracia, t6rmino de duraci6n,  obligaciones de  las partes y alcance del
objeto   dnicamente    pod fan    ser   modificadas   de    mutuo    acuerdo   y   mediante   la
suscripci6n   de   un   documento   con   el   que   se   acredite   la   respectiva   modificaci6n,
suscrito por GENSA S.A.  ESP, y el contratista.

3.    El  contratista  declara  conocer el  Reglamento  lnterno  de  Contrataci6n,  la  Politica  del
Sistema  lntegrado  de  Gesti6n  (SIC)  y  el  documento  Controles  Operativos  en  Sl&SO
para  Contratistas  (D-032),  documentos  que  se  encuentran  publicados  en  la  pagina
Web. www.gensa.com.co.

4.    GENSA S.A E.S.P.  realiza todas sus operaciones dentro del  marco de  respeto de los
Derechos  Humanos  y  de  acuerdo  con  los  principios  consagrados  en  la  Constituci6n
Politica  de  Colombia  y  en  las  leyes  y  tratados  internacionales  como  la  Declaraci6n
Universal   de   los    Derechos   Humanos,    Ia   Convenci6n   Americana   de   Derechos
Humanos,  las  declaraciones  de  la  OlT,  el  Pacto  Mundial  de  Naciones  Unidas  y  los
Principios   Voluntarios   en   Seguridad   y   Derechos   Humanos.   GENSA   S.A   E.S.P.
rechaza  y  no tolerara asuntos que  involucren  a  la  misma  empresa  o  a  sus  grupos de
intefes en abusos cometidos contra los Derechos  Humanos o lnfracciones al  Derecho
lnternacional  Humanitario.

39. SUPERVISION DEL CONTRATO

La   supervisi6n   de  esta  arden  contractual   sera  ejercida   por  quien   GENSA  S.A.   ESP
designe  y  asi  se  da fa  a  conocer  al  oferente  favorecido  en  su  momento.  El  supervisor
velars  por  los  intereses de  GENSA  S.A.  ESP  y tend fa  las funciones  que  por  la  indole  y
naturaleza  del  contrato  le  sean  propias  conforme  al  Manual  de  supervision  de  Contratos
de GENSA S.A.  ESP.
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40. CESION DEL CONTRAT0 Y SUBCONTRATACION

1.    EL CONTRATISTA no pod fa ceder el contrato en todo a en parte, sin previa y expresa
autorizaci6n  por escrito  del  Representante  Legal  de  GENSA S.A.  ESP  o  quien  haga
sus veces coma Ordenador del Gasto.  Esta autorizaci6n debefa solicitarse por escrito,
con  la  indicaci6n  del  cesionario  y  la  antelaci6n  necesaria  para  que  no  se  produzcan
retrasos en caso de que no se acepte.

2.    Salvo   en   caso   de   que   los   contratos   sean   intuito   persona,   el   contratista   podra
subcontratar sin  previa autorizaci6n actividades accesorias tendientes al cumplimiento
del  objeto  contractual.   En   ningtin  caso  podra  subcontratar  total  o  parcialmente  el
objeto contractual sin previa y expresa autorizaci6n de GENSA S.A. ESP.

41. CLAUSuLA PENAL

En  caso de configurarse  retardo en  el  cumplimiento de  las obligaciones del  contratista,  o
de  ocurrir  cualquier  incumplimiento  contractual  imputable  al  mismo,  GENSA  S.A.   ESP
ha fa  efectiva  una  Clausula  Penal  equivalente  al  diez  por ciento  (10%)  del  valor total  del
contrato, que se considerafa como pago parcial de los perjuicios causados a GENSA S.A.
ESP., suma que sera deducida de cualquier pago que 6sta adeude al contratista de 6ste u
otros contratos.  La ejecuci6n de la presente clausula penal por parte de GENSA S.A.  ESP
no   extingue   la   obligaci6n   principal   a   cargo   del   contratista.    El   contratista   renuncia
expresamente a la constituci6n en mora.

42. COMPENSACION

EL CONTRATISTA autoriza  a GENSA S.A.  ESP.  para que compense cualquier valor que
adeude  en  virtud  de  la  ej.ecuci6n  del  presente  contrato  o  en  cualquier otro  contrato,  con
las sumas de dinero que existan a favor del CONTRATISTA por cualquier concepto, entre
los  cuales  se  encuentra,   la  clausula  penal  pactada  en  el  presente  contrato,  asi  haya
obrado  como  miembro  de  consorcio  o  uni6n  temporal,  todo  lo  cual  no  obsta  para  que
GENSA S.A.  ESP  pueda  reclamar los valores que  EL CONTRATISTA quede  adeudando
una vez realizada la compensaci6n.

Manizales, 09 de junio de 2022
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ANEXO No.  1
CARTA DE PRESENTAC16N Y COMPROMIS0 IRREVOCABLE BAJO JURAMENTO DE

LA OFERTA

Ciudad y fecha

DOctor
JORGE ALBERTO GARCIA GARCIA
GESTION ENERGETICA S.A. ESP. GENSA S.A. ESP.
Delegado para Asuntos Contractuales.

REFERENCIA:  CARTA  DE  PRESENTACION  Y  COMPROMISO  IRREVOCABLE  DE  LA
OFERTA -No. SPO-036-GENSA-LGMZ-2022

Apreciados Director:

El   (Los)   suscrito   (s),   obrando   en   su   propio   nombre   y/o   en   representaci6n   legal   de:
Presenta  su   oferta  T6cnico  -

Econ6mica  en  la  cual  se  ofrece  (n),  para  ejecutar  "Contratar  la  compra  de  diez  (10)

::t:r:::ai;|a2¥r:sDe`n::°cfaRrfAaDCEe:t::'sdEeNginc%#ncdoeMGpuRa8ifgoe',£REavt;cmAeBnLt:
DE   LA   OFERTA,   en   atenci6n   al   marco   del   PRINCIPIO   DE   AUTONOMIA   DE   LA
VOLUNTAD   PRIVADA,   de   acuerdo   con   los   pliegos   contenidos   en   la   No.   SPO-036-
GENSA-LGMZ-2022

Mi propuesta tiene un valor de:
de acuerdo con el contenido del Pliego de Condiciones respectivo.

(S)

Mi   propuesta,   Ia   cual   me   oblig6   a   cumplir  sin   ningtln   tipo   de   observaci6n,   reparo,   a
consideraci6n, consta de

MANIFIESTO QUE:

- folios.

1.    Tengo la facultad legal e irrestricta para firmar la oferta.
2.    Esta  oferta  y  el  contrato  que  llegare  a  celebrarse  en  caso  de  aceptaci6n  de  la  oferta,

compromete totalmente a la firma o firmas que hacen parfe del contrato de colaboraci6n
suscrito en caso de corresponder,  que legalmente representa.  De la misma manera, en
caso de aceptaci6n de oferta, el contrato sera firmado por el Representante Legal

portador de la cedula de ciudadania No.
3.    He  estudiado  cuidadosamente  las  bases  de  la  solicitud  de  oferta,  incluidos  Pliego,  sus

Adendas,    Anexos,    componentes    tecnicos,    econ6micos,    juridica,    financiera    y    la
informaci6n  sobre  preguntas  y  respuestas y asumo  la  responsabilidad  por ignorancia  o
err6nea interpretaci6n de los mismos.

4.    He  tomado  cuidadosa  nota  de  las  caracteristicas  del  OBJETO  a  contratar  y  de  las
condiciones que puedan afectar su ejecuci6n.

i:j`,... Geffi
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5.    He revisado detenidamente la oferta adjunta y declaro que la misma no contiene ningtln
error u omisi6n. Que toda la informaci6n y documentaci6n suministrada es veraz.

6.    Conozco las condiciones generales: objeto, alcance, plazo de entrega, cronograma, valor
y toda  la  documentaci6n,  especificaciones  tecnicas,  informaci6n  general  de  la  solicitud
de   oferta   del   contrato,   el   cuadro   de   la   oferta,   las   especificaciones   generales   y
particulares y acepto todos los requisitos contenidos en ellos.

7.    Esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse s6lo compromete al oferente.
8.    Ninguna otra  persona fuera del  proponente tiene  intefes comercial en  esta propuesta ni

en el contrato que de ella se derive.
9.    Si se  nos adjudica el contrato,  nos comprometemos a suscribir el contrato y constituir la

garantia requerida dentro del t6rmino sefialado para ello.
10.  Bajo  la  gravedad  del  juramento  manifiesto  que,  ni  EL  CONTRATISTA  ni  los  socios  o

accionistas de  la persona jurfdica,  ni los miembros del contrato de colaboraci6n en caso
de suscribirse el mismo,  no mos encontramos incursos en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad,    conflicto    de    intereses    y/o    prohibici6n,    de    las    sefialadas   en    la
Constituci6n  Politica,  en  la  Ley,  especialmente en el articulo 8° de la  Ley 80 de  1993,  la
ley 1150 de 2007, Ia ley 1474 de 2011,  Reglamento de Contrataci6n de GENSA y demas
normas  concordantes,  que  impidan  la  participaci6n  del  oferente en  el  presente  proceso
de selecci6n y en la celebraci6n y ejecuci6n del respectivo contrato.

11.  Los  activos  y  recursos  que  conforman  el  patrimonio  del  proponente  y/o  sus  miembros,
socios   de   las   sociedades   que   represento,   en   caso   de   contrato   de   colaboraci6n
empresarial,   provienen  de  actividades  licitas,  sin  ningtln  tipo  de  ingreso  proviene  de
actividades   relacionadas  con  narcotrafico,   lavado  de  activos,   ni   ningun  otro  tipo  de
actividad nacional o trasnacional, catalogada como ilegal.

12.  Declaro  que  conozco,  entiendo  y  acepto  las  especificaciones  t6cnicas,  que  cuento  el
personal   minimo  exigido  por  la  Entidad   para  el  presente  proceso  contractual  y  me
comprometo a cumplir con ocasi6n de la ejecuci6n del contrato.

13. Cuento con  la debida capacidad,  idoneidad y las condiciones de experiencia,  experticia,
conocimiento, equipos y medios suficientes,  para el cumplimiento del contrato.

14. Soy el unico interesado en la oferta que presento, que ninguna otra persona tiene intefes
en esta oferta o en el contrato que se celebre y que no tengo conexi6n alguna con otra
persona o propuesta oferente en esta misma solicitud de oferta.

15.  Para  la  determinaci6n  de  los  precios  unitarios  y/o  globales,  tuve  en  cuenta  todos  los
gastos  e  impuestos  legales  vigentes  necesarios  para  el  suministro  e  instalaci6n  de  los
insumos, e igualmente para la realizaci6n de las obras a que se refiere dicho precio.

16. Acepto  incondicionalmente  y  me  acojo  en  su  totalidad  al  contenido  del  cuadro  de  la
oferta,   pliego   de   condiciones,   exigencias   del   supervisor  y  /o   lnterventor,   y   demas
requisitos exigidos por la entidad como dnico documento de referencia para elaboraci6n
y calificaci6n de la mia.

17. Con relaci6n al tipo de Contrato a Celebrar, el Objeto,  el Alcance,  me comprometo cabal
y fielmente  a  cumplir todos  los  requerimientos.  condiciones  y especificaciones t6cnicas,
establecidas  en  los  documentos  soporte,  pliego  de  condiciones  y  propios  del  general  y
especifico, marco de ejecuci6n del contrato a celebrar.

18. Con  relaci6n  al  pliego de  condiciones,  anexos,  componentes tecnicos,  especificaciones,
tuve la oportunidad de observar y presentar mis consideraciones y solicitudes de ajuste,
desde la perspectiva,  legal, financiera, en cuanto al plazo y valor, forma de pago, riesgos
asumidos,   etc,   que   por  ende   una   vez   presentada   la   oferta   y   suscrito   el   contrato
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comespondiente,   debo  asumir  el   cumplimiento  cabal  del   pacto   legal  establecido,   sin
salvedades,  objeciones  y  observaciones,  en  virtud  a  los  principjos  de  Autonomia  de  la
Voluntad Privada, consensualidad y contrato Icy para las partes.

19. Conozco  y  acepto  el  Reglamento  de  Contrataci6n  y  la  Polftica  Ambiental  de  GENSA,
documentos publicados en la pagina Web de esta Empresa.

20. En  virtud  a  las  normas  de  HABEAS  DATA,  autorizo  a  GENSA S.A.  E.S.P„  ha verificar
toda la informaci6n incluida en la propuesta y a solicitar a las autoridades competentes o
a    los    particulares    correspondientes,    informaci6n    relacionada    con    el    contenido   y
confirmaci6n de la misma.

21. GENSA S.A.  E.S.P.  puede  notificar sus  actos  a trav6s del  buz6n  de  correo  electr6nico
sefialado  en  esta  carta  de   presentaci6n,   por  lo  tanto,   es   mi   responsabilidad   como
oferente verificar mi bandeja de entrada y de spain.

22.Toda   la   informaci6n   que   se   allega   al   proceso   de   selecci6n   es   ptlblica,   salvo   las
excepciones  previstas en  la  ley.  Con  la  presentaci6n  de  la  oferta,  acepto tal  condici6n,
renunciamos  a  cualquier  reclamaci6n   por  desconocimiento  de  las  condiciones  o  de
err6nea interpretaci6n del Pliego de condiciones de la Solicitud Privada de ofertas.

23. No me encuentro reportado en ninguna lista restrictiva nacional o intemacional,  de orden
ptlblico o privado, de naturaleza penal, fiscal, legal, econ6mica, a de cualquier orden.

24. Los  archivos  de  GENSA  S.A.   ESP.   Son   inviolables  y  por  consiguiente,   todos  sus
documentos,   actas,   y   manuscritos,   asf   como   la   correspondencia,   son   de   cafacter
confidencial.  Con  base en  lo anterior,  GENSA S.A.  ESP.  se  reserva el derecho de dar a
conocer  o  hacer  entrega  de  la  informaci6n  relacionada  con  los  procesos  de  solicitud
Privada de ofertas que adelanta y la informaci6n institucional,  la  informaci6n confiada es
reservada, confidencial y exclusiva para el uso en el presente proceso de selecci6n.

25. Que el marco contractual es privado, por ende, el Acuerdo de voluntades, previo aplica la
clausula de  reserva establecida en el  presente pliego,  pero una vez suscrito el  contrato,
no  puede  contener  variaciones  unilaterales,  por  ende,  Ias  partes  deben  atender  con
diligencia y prontitud el cumplimiento contractual.

26. Autorizamos  a  GENSA S.A.  ESP  para  que en  el  caso  de  ser necesario  d6  a  conocer
nuestra  oferta  a  los  demas  oferentes,  de  conformidad  con  las  directivas  internas  que
rigen  este aspecto en GENSA S.A.  ESP.,  expresamente manifiesto que  por mandato el
siguiente  mandato  legal: que  la  presente  oferta,  si

no _ tiene informaci6n reservada. La informaci6n que tjene dicho cafacter es la
siguiente:

27. En caso de ser favorecido(s) en  la presente selecci6n  nos comprometemos a pagar los
impuestos   a   que   haya   lugar   y   que   es   mi   responsabilidad   investigar   y   conocer
independientemente y a expedir las garantias requeridas de acuerdo con el contrato que
se derive y lo establecido en el Pliego de condiciones de la Solicitud Privada de Ofertas.

28. Como   proponente  garantizo  el  resultado  o  fin   dltimo  del   proyecto  a  satisfacci6n  de
GENSA de acuerdo el objeto,  alcance y demas establecidos generale§ y especificas del
pliego de condiciones.

Atentamente,

Firma:
Nombre del Oferente

Gen,:: ,2§
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CC
Nombre del representante legal si es persona juridica:
NIT:

Direcci6n:
Tel6fono:
Correo electr6nico:
Fax:
Ciudad:

(Firma Autorizada)

Gens,
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ANEXO No.2
FORIVIATO DE CANTIDADES Y PREclos

ITEM DESCRIPC16N CANTIDAD UNIDAD MARCA
VALORUNITARIO VALORTOTAL

1

Bateria  12V 1600AMP(8D1600M)
10 UN

VALOR TOTAL ANTES DE IVA
lvA DEL 19%

VALOR TOTAL
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ANEX0 No. 3

MODELO    BASE    CERTIFICAC16N    DE    PAGOS    DE    SEGURIDAD    SOCIAL    Y
APORTES PARAFISCALES ARTicuLO 50 LEy 789 DE 2002

(PERSONAS JURiDICAS)

OPC16N  1 :  EN CAS0 DE NO TENER REVISOR FISCAL:

identificado    con en    mi    condici6n    de
Representante Legal de (Raz6n social de la compafiia) identificada con Nit
debidamente  inscrito  en  la  Camara  de  Comercio  de                        certifico  el pago  de  los
aportes   de   seguridad   social   (pensi6n,   salud   y   riesgos   laborales)   y   de   los   aportes
parafiscales   (lnstituto   Colombiano   de   Bienestar   familiar   lcBF,   Servicio   Nacional   de
Aprendizaje   SENA  y  Caja   de   Compensaci6n   Familiar),   cuando   a  ello   hubiere   lugar,
pagados   por  la   compafiia   durante   los   tlltimos  seis   (6)   meses   calendario   legalmente
exigibles  a  la   fecha  de  presentaci6n  de  nuestra  propuesta  para el  presente  proceso de
selecci6n.   Lo anterior,  en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

OPC16N   2:   EN   CASO   DE   TENER   OBLIGAC16N   DE   CONTAR  CON   REVISOR
FISCAL.

identificado  con y  con  Tarjeta  Profesional
de  la  Junta  Central  de  Contadores  de  Colombia,  en  mi  condici6n  de

Revisor   Fiscal   de   (Raz6n   social   de   la   compaflia)   identificada   con   Nit
debidamente  inscrito  en  la  Camara  de  Comercio  de luego  de  examinar  de
acuerdo  con  las  normas  de  auditoria  generalmente  aceptadas  en  Colombia,  los  estados
financieros de la compaftia,  certifico el  pago de  los  aportes de seguridad  social  (pension,
salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar
familiar lcBF,  Servicio  Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensaci6n Familiar),
cuando a ello  hubiere  lugar,  pagados  por la compaf`ia durante los  dltimos seis (6)  meses
calendario  legalmente exigibles a  la fecha de presentaci6n de la  propuesta,  dichos pagos
corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compafiia durante dichos 6
meses.    Lo  anterior,  en  cumplimiento  de  lo  dispuesto  en  el  articulo  50  de  la  Ley  789  de
2002.

EN   CASO   DE   NO   REQUERIRSE   DE   REVISOR   FISCAL,   ESTE  ANEXO   DEBERA
DILIGENCIARSE    Y    SUSCRIBIRSE    POR    EL    REPRESENTANTE    LEGAL    DE    LA
COMPANiA,  CERTIFICANDO  EL  PAGO  EFECTUAD0  POR  DICHOS  CONCEPTOS
EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS (6 MESES).

Dada en alos(        )

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN  CERTIFICA

CARGO DE QUIEN CERTIFICA

del mes de                          de

29


